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ART. 1 OGGETTO DELL’APPALTO 

 
L’appalto ha per oggetto il servizio di Trasporto scolastico degli alunni delle Scuole             

dell’Infanzia e Primaria di Spino d’Adda e Secondaria di 1° grado ubicata nel territorio di               

Spino d’Adda, che si svolge per 5 (cinque) giorni alla settimana (dal lunedì al venerdì),               

secondo un piano di esercizio che prevede percorsi standard e fermate predeterminate di             

carico e scarico passeggeri;  

Il piano di esercizio esposto nel presente capitolato e costituito dall’Allegato 2 - Tratte              

Trasporti e Orari A.S. 2017/2018 è passibile di modifiche derivanti dal calendario            

scolastico regionale e locale (in termini di percorsi, utenza e orari) secondo le indicazioni              

esposte nella parte seconda del presente capitolato; ai fini dell’impegno massimo richiesto            

per la fornitura del servizio vanno considerati i termini massimi di chilometraggio esposti per              

percorsi tipo. 

 

L’affidamento comprende il servizio di vigilanza/assistenza con accompagnatore a bordo per           

la scuola dell’Infanzia (*), e comunque ove previsto dalle disposizioni di legge vigenti, e la               

cessione all’affidatario, previo versamento del corrispettivo come da Art. 9 del disciplinare,            

dello Scuolabus di proprietà del Comune di Spino d’ Adda modello Mercedes Vario 816/8 D F                

42/75, ad operatore economico qualificato nel trasporto scolastico. 

 

* tale servizio verrà svolto da personale individuato dal Comune, resta inteso che, qualora              

tale personale non fosse disponibile, il Comune potrà richiedere all’Aggiudicatario di           

provvedere con suo personale affinchè venga rispettato il regolamento per la sicurezza dei             

trasporti. 

 

ART. 2 UTENZA E TRAGITTI 
 

La composizione dell’utenza e i tragitti andata e ritorno sono riportati nell’Allegato 2 -              

Tratte Trasporti e Orari A.S. 2017/2018 inserito tra la documentazione di gara. 

Le tabelle, le tratte, gli orari nonchè i punti di fermata riportati nell’Allegato 2 riguardano               

l’intero anno scolastico, gli stessi tuttavia potrebbero subire modifiche per casi di cambio             

viabilità o per altri motivi particolari. 

Il Comune si preoccuperà di avvisare tempestivamente l’Appaltatore, ciò malgrado il servizio            

dovrà essere garantito a fronte di ogni indisponibilità o criticità, che possa riguardare             

l’indisponibilità del mezzo o altre cause interdittive; in sintesi i partecipanti dovranno            

garantire, anche attraverso un dettaglio esplicativo in fase di offerta, la costanza del servizio. 

 

 

ART. 3 - RESPONSABILE DEL SERVIZIO E SEDE OPERATIVA 

La direzione, il coordinamento ed il controllo di ogni attività oggetto del servizio dovrà              

essere affidata ad un "Responsabile Referente del Servizio", presente in loco secondo            

l'orario di servizio indicato in sede di gara, in possesso di qualificazione ed esperienza              

professionale specifica nell'ambito del servizio oggetto di gara, opportunamente         

comprovate ed idonee allo svolgimento delle funzioni affidate. 

In particolare il medesimo assumerà ogni responsabilità in ordine: 

1. alla garanzia della migliore organizzazione, con coordinamento del personale         

impiegato per il servizio; 

2. al pieno rispetto della disciplina del presente servizio, della normativa riguardante           

sicurezza nel trasporto e di ogni altra normativa in materia, con particolare riguardo             

alle attività di controllo sul mantenimento degli standard minimi di servizio previsti            

dal presente ed ulteriormente garantiti in sede di gara, sulla sicurezza dei mezzi,             

oltre che sulla pulizia degli stessi e sulla gestione completa del personale; 

3. alla supervisione delle attività di formazione del personale, nonché degli interventi a            
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miglioramento dei mezzi e delle attrezzature e di ogni altro servizio aggiuntivo            

eventualmente offerti e pianificati in sede di gara; 

4. alla supervisione dell’operato del personale dell’Appaltatore; 

5. all'esplicazione della funzione di "referente unico" nei confronti dell'Ente appaltante,          

per ogni aspetto attinente la gestione dei servizi affidati (con aggiornamento           

sull'andamento degli stessi), oltre che nei confronti degli Organi di controllo, delle            

Istituzioni scolastiche, delle Rappresentanze dell'utenza e di ogni altra autorità od           

istituzione competente in materia. (in tal senso, le comunicazioni e le eventuali            

contestazioni di inadempienza rivolte dal Comune al Responsabile del servizio si           

intendono come presentate direttamente all'Appaltatore) 

 

Il Responsabile sarà tenuto a quanto precedentemente richiamato, per tutta la durata del             

Contratto e per poter garantire l’assolvimento del ruolo prescritto, essere reperibile           

telefonicamente durante lo svolgimento del servizio e comunque nella fascia oraria dalle ore             

7.00 alle ore 18.00; dovrà garantire di potersi presentare all’Ufficio Servizi           

Sociali-Istruzione-Cultura entro 24 ore quando richiesto ed entro la giornata stessa in casi             

di motivata urgenza.  

 

Al fine di garantire la costante supervisione e la chiara conoscenza del territorio del Comune               

di Spino d’Adda, l’Aggiudicatario dovrà prevedere a seguito dell’aggiudicazione e per tutta la             

durata del contratto, il funzionamento di una propria sede operativa ubicata nella Provincia             

di Cremona o Provincia limitrofa, qualora questa non sia già stata istituita. Per tutti gli effetti                

conseguenti all’aggiudicazione, l’impresa concessionaria elegge il proprio domicilio presso         

tale sede. 
 

ART. 4 – ASSICURAZIONE 

 
L’Aggiudicatario si assume ogni responsabilità sia civile che penale, ai sensi di legge in              

seguito all’espletamento di quanto richiesto dal servizio oggetto di gara. 

L’Appaltatore assumerà a proprio carico l’onere di garantire il Comune da ogni azione che              

possa essere intentata nei confronti dello stesso per infortuni o danni arrecati a terzi o a                

dipendenti, in relazione allo svolgimento del servizio, esonerandolo da ogni responsabilità per            

danni, infortuni od altro che dovesse accadere al personale della ditta aggiudicataria durante             

l’esecuzione dei servizi o derivanti da gravi irregolarità o carenze nelle prestazioni.  

L’Amministrazione Comunale è perciò ritenuta indenne da ogni responsabilità per incidenti a            

persone o cose che venissero provocati dall’Appaltatore nel  corso del rapporto contrattuale. 

L’Appaltatore garantirà la copertura assicurativa dei propri operatori in relazione al servizio            

prestato (comprese tutte le operazioni di attività inerenti, accessorie e complementari,           

nessuna esclusa nè eccettuata), sia durante lo svolgimento dell’attività professionale che           

durante i percorsi necessari allo svolgimento del lavoro. 

L’esistenza di tali polizze non libera l’Appaltatore dalle proprie responsabilità, avendo le            

stesse esclusivamente lo scopo di ulteriore garanzia. 

Le polizze suddette, debitamente quietanzate, dovranno essere presentate dall’Appaltatore al          

Comune prima della stipulazione del contratto. Le quietanze relative alle annualità successive            

dovranno essere prodotte all’Amministrazione alle relative scadenze. 

L’appaltatore dovrà stipulare apposite polizze assicurative contro i rischi inerenti la gestione            

affidata (come anche richiamato nell’Art. 12 del Disciplinare di Gara), La polizza dovrà             

prevedere la rinunzia dell’assicuratore nei confronti del Comune, a qualsiasi eccezione, con            

particolare riferimento alla copertura del rischio anche in caso di mancato o parziale             

pagamento dei premi assicurativi, in deroga a quanto previsto dall’articolo 1901 cod. civ., di              

eventuali dichiarazioni inesatte e/o reticenti, a parziale deroga di quanto previsto dagli articoli             

1892 e 1893 cod. civ.. Resta ferma l’intera responsabilità dell’aggiudicatario anche per            

eventuali maggiori danni eccedenti i suddetti massimali. 
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ART. 5 - TRACCIABILITA’ 

 
Ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136 del 2010 tra le parti vi è obbligo del rispetto delle                   

clausole relative alla tracciabilità dei flussi finanziari, pena la nullità del contratto. E’ inoltre              

fatto obbligo per l’aggiudicataria di comunicare all’Amministrazione Comunale gli estremi del           

conto corrente bancario o postale dedicato e le generalità delle persone delegate ad operare              

su di esso. 

 

ART. 6 – TRATTAMENTO DATI 

 
Il Comune di Spino d’Adda, ai sensi della legge 196/2003, è titolare del trattamento dei dati                

personali relativi agli alunni che fruiscono del servizio oggetto del presente appalto. Lo stesso              

nominerà la ditta aggiudicataria responsabile delle medesime informazioni che, in ragione           

dello svolgimento del servizio, necessariamente acquisirà. L’Aggiudicataria procederà al         

trattamento dei dati attenendosi alle istruzioni impartite dall’Amministrazione, in particolare: 

- dovrà trattare i dati in suo possesso esclusivamente ai fini dell’espletamento del            

servizio appaltato; 

- l’autorizzazione al trattamento deve essere limitata ai soli dati la cui conoscenza è             

necessaria e sufficiente per l’organizzazione dei servizi, limitatamente alle operazioni          

indispensabili per la tutela e l’incolumità fisica delle persone diversamente abili, dei            

soggetti in difficoltà e comunque dei fruitori del servizio; 

- non potrà comunicare a terzi né diffondere i dati in suo possesso; 

- non potrà conservare i dati in suo possesso successivamente alla scadenza del            

contratto d’appalto; 

- tutti i dati, i documenti, gli atti in suo possesso dovranno essere restituiti agli uffici               

competenti entro il termine perentorio di dieci giorni dalla scadenza contrattuale; 

- dovrà adottare misure atte a garantire la sicurezza dei dati in suo possesso secondo              

quanto previsto dal D.P.R. 318/99 e s.m.i. 

L’Appaltatore si impegna a non utilizzare in alcun caso le notizie e le informazioni di cui i suoi                  

operatori siano venuti in possesso nell’ambito dell’attività prestata. 

L’Appaltatore dovrà comunicare, al momento della stipula del contratto, il nominativo del            

responsabile del trattamento dati. 
 

ART. 7 - RISPETTO DELLE NORMATIVE VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA  

(D. Lgs 81/2008) 
 

Sono a carico dell’Appaltatore gli adempimenti ad esso riconducibili previsti dal D. Lgs.             

81/2008. 

Tali adempimenti dovranno essere oggetto di informazione periodica da inviare al Comune. 

L?Appaltatore dovrà presentare un’autocertificazione nella quale attesta di avere adempiuto a           

tutti gli obblighi previsti dalla vigente normativa in materia di sicurezza sul lavoro             

propedeutici all'avvio dei servizi oggetto dell'appalto, e dovrà fornire al Comune i certificati di              

idoneità alla mansione del personale impiegato, anche per quello straordinariamente          

utilizzato per le sostituzioni. 
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ART. 8 - LIQUIDAZIONE DEI CORRISPETTIVI 

 
I pagamenti saranno corrisposti entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento della             

fattura presso il Comune (farà fede la data di registrazione al protocollo generale del              

Comune). Quest’ultima dovrà essere emessa con cadenza mensile posticipata rispetto al           

mese di riferimento e solo dopo che sarà stato accertato con relativa attestazione da parte               

del responsabile unico di procedimento la corretta prestazione, effettuata in termini di            

quantità e qualità, rispetto alle prescrizioni previste dai documenti contrattuali ivi compresa            

la regolarità contributiva. 

Sul totale dovuto alla ditta, verrà trattenuta una somma corrispondente allo 0,50% di             

quanto spettante giusto quanto previsto dall’art. 30 comma 5 bis del D.lgs 50/2016 e a               

garanzia del mancato adempimento degli oneri contributivi.  

In nessun caso la fattura potrà essere emessa prima del rilascio della suddetta attestazione              

da parte del responsabile unico di procedimento. 

Il saldo finale della prestazione – incluso l’accantonamento dello 0,50% per il mancato             

adempimento di oneri contributivi, verrà liquidato e pagato dietro fattura, che potrà essere             

emessa solo dopo che sarà stato redatto a cura del responsabile unico di procedimento              

l’attestazione di regolare esecuzione finale, ai sensi del d.lgs 50/2016 previo accertamento            

positivo in sede di rilascio del documento unico di regolarità contributiva e in ogni caso non                

prima della conclusione del servizio di cui al presente appalto. 

Il saggio degli interessi, per eventuali ritardi nel pagamento, è determinato in relazione alle              

disposizioni di legge vigenti. 

L’Amministrazione comunale potrà trattenere sul prezzo da corrispondere le somme          

necessarie ad ottenere il rimborso spese per il pagamento delle penalità di cui all’Art. 18               

–Penali e risoluzione del contratto-. 

L’eventuale ritardo nel pagamento delle fatture per causa di forza maggiore non potrà dare              

titolo alla Ditta  aggiudicataria per la richiesta degli interessi di mora. 

Per quanto non disciplinato si fa espresso riferimento alla normativa vigente e alle             

disposizioni di cui alla legge 7 agosto 1990, n. 241. 

  
 

ART. 9 - DISDETTA DEL CONTRATTO DA PARTE DELL’IMPRESA 

 
Qualora l’Appaltatore dovesse recedere dal contratto prima della scadenza convenuta, senza           

giustificato motivo e giusta causa, il Comune sarà tenuto a rivalersi su tutto il deposito               

cauzionale definitivo a titolo di penale. 

Verrà inoltre addebitata all’Appaltatore, a titolo di risarcimento danni, la maggior spesa            

derivante dall’assegnazione dei servizi ad altra concorrente, fatto salvo ogni altro diritto per             

danni eventuali. 

 

ART. 10 - CRITERI DI APPLICABILITA’ DELLE MISURE DI GESTIONE 

AMBIENTALE 

 
Ai sensi dell’articolo 281 del D.P.R. 207/2010 si rende noto che per le prestazioni oggetto               

del presente appalto dovranno essere utilizzati mezzi di categoria minimo EURO 4 e             

dovranno essere rispettate tutte le norme di legge in materia di riduzione di ogni possibile               

azione che può causare danni all’ambiente. 
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ART. 11 – MODALITA’ DI GESTIONE DEL SERVIZIO 
 

Attualmente il Comune gestisce il servizio con il solo mezzo Mercedes che nel presente              

appalto viene ceduto all’Appaltatore che si aggiudicherà il servizio, starà poi all’Aggiudicatario            

decidere se svolgere il servizio con il medesimo mezzo o se utilizzare scuolabus di sua               

proprietà. 

Resta inteso che il mezzo che fa parte della trattativa di Gara è adeguato come misure e                 

ingombro a servire ogni tratta riportata nell’Allegato 2 della documentazione di gara, nulla             

vieta che si possa usare mezzo alternativo, tuttavia il servizio dovrà essere garantito a fronte               

di ogni indisponibilità o criticità, che possa riguardare l’indisponibilità del mezzo o altre cause              

interdittive; in sintesi i partecipanti dovranno garantire, anche attraverso un dettaglio           

esplicativo in fase di offerta, la costanza del servizio ed avere la disponibilità di mezzi che                

possano transitare nelle tratte richieste. 

 

Qualora l’Aggiudicatario preferisse utilizzare altri mezzi per svolgere il servizio, dovrà disporre            

di n. 2 scuolabus ovvero n. 2 autobus adibiti al trasporto degli studenti della scuola               

dell’obbligo con capienza 25/30 posti compreso il conducente e aventi caratteristiche           

tecniche come previste al successivo – Automezzi: caratteristiche tecniche. e comunque           

adeguati a transitare in tutte le tratte elencate nell’Allegato 2. 

Un autobus sarà impiegato ordinariamente sulla linea scolastica e uno sarà utilizzato quale             

veicolo di scorta.  

Per nessuna ragione sarà tollerato sugli autobus un carico superiore al massimo dei             

viaggiatori, fissato nella carta di circolazione; 

Per l’esecuzione del servizio si fa riferimento ad un Piano di esercizio definito per ogni anno                

scolastico. Il piano di esercizio esposto nel presente capitolato e costituito dall’ Allegato 2 è               

passibile di modifiche derivanti dal calendario scolastico regionale e locale (in termini di             

percorsi, utenza e orari). Esso verrà pertanto confermato o modificato in relazione al             

calendario e orario scolastico locale una volta definitivo, e sulla base delle effettive iscrizioni              

al servizio per ciascun anno scolastico. Ogni anno, infatti, sulla base del numero effettivo              

degli utenti iscritti, della loro residenza, della scuola frequentata e degli orari di             

funzionamento delle strutture scolastiche, verrà elaborato dall’Ufficio Servizi        

Sociali-Istruzione-Cultura del Comune, in collaborazione con la ditta aggiudicataria, il piano di            

trasporto annuale, definendo percorsi, punti di raccolta, orari di prelievo e di consegna dei              

ragazzi nel modo più razionale possibile. 

I servizi andranno organizzati dall’Aggiudicatario tenendo conto che gli utenti devono arrivare            

alla scuola di destinazione, non prima di quindici minuti e almeno cinque minuti prima              

dell’orario scolastico e alla fine delle lezioni devono poter prontamente disporre del mezzo per              

il ritorno. 

Entro tre giorni naturali e consecutivi dalla comunicazione di aggiudicazione e di conferma             

dell’inizio del servizio (anche nelle more di espletamento della stipula contrattuale) l’impresa            

dovrà prendere conoscenza e visione della programmazione ed organizzazione già impostata           

per l’a.s. 2018/2019 e collaborare al suo eventuale completamento, anche tramite           

riformulazione di tutte le cartine dei percorsi comprensive di fermate. L’utenza delle corse             

fisse giornaliere è composta da alunni delle scuole primarie e secondarie di primo grado oltre               

che dell’infanzia per un numero presunto di circa 25 alunni iscritti (per ogni plesso).  

Per ogni anno di servizio, nel momento in cui l'ufficio servizi sociali-istruzione-cultura             
consegnerà all'Appaltatore l'elenco degli alunni regolarmente iscritti, lo stesso dovrà fornire,           

entro tre giorni, gli orari in cui sarà presente nelle diverse fermate, tali orari saranno poi                

distribuiti ai genitori degli iscritti da parte del Comune. 
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L’ impresa per partecipare alla gara deve dichiarare di aver preso preventiva visione dei              

percorsi e della tempistica indicata negli allegati al presente capitolato e di aver rilevato in               

apposito sopralluogo tutte le condizioni e le circostanze in cui deve svolgersi il servizio e               

quelle che possono influirvi, e che di tutto ciò ha tenuto conto nella formulazione dell’offerta;               

deve allegare la descrizione tecnica degli autobus (in alternativa quello di proprietà comunale             

che passerà in proprietà all’aggiudicatario dell’appalto) da impiegare per il servizio (sia quello             

ordinario che di scorta) con i seguenti dati: 

- data di prima immatricolazione (non antecedente il 31.12.2005); 

- numero dei posti disponibili, distinto da eventuali accompagnatori e conducente; 

- tipologia di alimentazione; 

- data ultima revisione; 

- eventuali dispositivi/accessori aggiuntivi (pedane per accessibilità). 

La Stazione appaltante fornirà all’Aggiudicatario, prima dell’avvio del servizio, l’elenco degli           

alunni regolarmente iscritti. 

I conducenti dell’autobus adibito al servizio di trasporto scolastico dovranno essere in            

possesso di patente D oltre che della Carta di Qualificazione del Conducente (ex Certificato di               

Abilitazione Professionale di tipo KD) di cui al D.Lgs. 286/2005 e s.m.i., 

 

 

ART. 12 – AUTOMEZZI: CARATTERISTICHE TECNICHE  

 
Gli autobus utilizzati, oltre il mezzo ritirato dal Comune, dovranno rispettare i seguenti requisiti durante               

tutto l’esercizio: 

- Avere le caratteristiche costruttive di cui al D.M. 18.04.1977 e al D.M. 31.01.1997; 

- Sui documenti di circolazione degli autobus (qualora non già scuolabus) proposti per il servizio              

oggetto di gara devono essere riportate le seguenti diciture: “adibito al trasporto degli studenti              

della scuola dell’obbligo”, “adibito al trasporto degli studenti della scuola media” o “adibito al              

trasporto di studenti di età non superiore a 14 anni”.  

- aver effettuato la revisione nei termini previsti dalla normativa vigente, (ed effettuarla            

regolarmente durante l’esecuzione del servizio); 

- possedere l’idoneità al trasporto degli alunni diversamente abili con difficoltà deambulatorie che            

non necessitano di mezzi e modalità di trasporto speciali; 

- possedere tutti i requisiti di idoneità alla circolazione e omologazione ed essere utilizzati             

nell’assoluto rispetto delle norme vigenti in materia di uso e destinazione dei veicoli, così come               

disposto dal Decreto Legislativo 30.04.1992 n. 285 “Nuovo Codice della Strada” s.m.i. e relativo              

Regolamento di Esecuzione e Attuazione, comprese altresì quelle che impongono l’uso di cinture             

di sicurezza o sistemi di ritenuta per bambini, ai sensi del Decreto Legislativo 150/2006; 

- avere un’immatricolazione, con data non anteriore al 31/12/2005, e possedere a bordo la carta              

di circolazione e il certificato assicurativo e tutti gli altri documenti prescritti per l’attività di               

trasporto viaggiatori su strada; 

- rispettare le disposizioni impartite dalla Legge Regionale 11.12.2006 n. 24 “Norme per la             

prevenzione e la riduzione delle emissioni in atmosfera a tutela della salute e dell’ambiente” e di                

ogni altra normativa specifica in materia; 

- possedere la  categoria minimo EURO 4; 
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- essere perfettamente puliti prima di ogni servizio, efficienti sia dal punto di vista meccanico che               

per quanto riguarda la carrozzeria, non essendo consentite in alcun modo infiltrazioni d’acqua,             

di polvere o di altri agenti atmosferici esterni che possano nuocere alla salute dei trasportati. 

 

 

ART. 13 – OBBLIGHI A CARICO DELL’APPALTATORE 

 
L’Appaltatore si impegna a: 

- Eseguire il servizio nella scrupolosa osservanza di tutte le disposizioni legislative e regolamentari,             

concernenti i veicoli in servizio pubblico e la circolazione sulle strade ed aree pubbliche e dovrà                

essere in regola con le disposizioni che disciplinano il trasporto di viaggiatori in generale e quello                

scolastico in particolare.  

- Eseguire il servizio nel rispetto scrupoloso dei percorsi, delle fermate e della tabella di marcia               

previsti dal Programma di esercizio, evitando di raccogliere utenti a motivo di anticipo sui tempi di                

passaggio alle fermate o di partenza delle corse. 

- Eseguire il servizio con i mezzi dichiarati in sede di gara. L’impresa non potrà sostituire i mezzi                 

indicati per il servizio con altri di targa diversa se non con autorizzazione della Stazione Appaltante                

precedentemente richiesta e motivata: nel caso avvengano sostituzioni improvvise per guasti ai            

mezzi indicati in sede di gara, l’impresa dovrà utilizzare veicoli sostitutivi con le medesime              

caratteristiche di quelli autorizzati dandone tempestiva e formale comunicazione all’Ente entro le 24             

ore; l’Appaltatore dovrà altresì comunicare la data del ripristino dell’automezzo dopo la riparazione.             

Qualora le modifiche delle normative regionali intervenute successivamente alle procedure di gara            

rendano obbligatorio per l’impresa aggiudicataria provvedere ad una sostituzione degli automezzi           

proposti in sede di gara, essa dovrà provvedervi dandone contestuale comunicazione all’ente            

appaltante. Questi veicoli dovranno avere caratteristiche e anno di prima immatricolazione uguali o             

migliori rispetto a quelli proposti in sede di gara. 

- Presentare prima dell’inizio del servizio, oltre a quanto indicato nei precedenti articoli, anche i              

seguenti documenti: 

1. Copia delle carte di circolazione e delle polizze assicurative dei mezzi propri (e             

durante la durata del contratto copie dei rinnovi delle polizze); 

2. Copia dei documenti di guida dei conducenti e degli eventuali sostituti (nonché,            

durante l’esecuzione del servizio, tutti gli aggiornamenti, ad es. rinnovi di patente,            

ecc); 

3. copia dell’attestato ministeriale nonché dei requisiti di idoneità morale, professionale          

e finanziaria previsti dal D.Lgs. n.395/2000 (già D.M. n.448/1991) e successivo D.M.            

Trasporti di attuazione n.161/2005 o equivalente titolo comunitario.  

4. Copia certificazione UNI EN ISO 9001:2008  

- Comunicare l’elenco del personale utilizzato per il servizio indicando il nominativo, la qualifica, il              

ruolo ricoperto ed il numero di cellulare per reperibilità nell’orario di presenza sui mezzi. Detto               

elenco dovrà essere comunicato al Comune di Spino d’Adda prima dell’inizio del servizio e tutte le                

eventuali variazioni apportate dovranno essere preventivamente e tempestivamente comunicate. 
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- Collaborare con il Comune per provvedere alla redazione ed eventuale revisione dei percorsi sulla              

base della documentazione fornita dal Comune di Spino d’Adda che dovrà successivamente            

procedere all’approvazione degli stessi. 

- Assicurare l’immediata sostituzione, nei casi di assenza dal servizio del proprio personale, nonché di              

quelli che dovessero risultare inidonei allo svolgimento delle prestazioni oggetto del presente            

capitolato, con altro personale di pari qualifica professionale, comunicando la sostituzione entro 24             

ore alla Stazione Appaltante. 

- Munire i conducenti in servizio di telefono cellulare affinché possano affrontare e risolvere             

tempestivamente eventuali imprevisti occorrenti durante il trasporto stesso, contattando l’impresa          

stessa o il Comune o le famiglie degli alunni a seconda del tipo di imprevisto. Per il conducente                  

l’apparecchio telefonico dovrà essere esclusivamente a viva voce o dotato di auricolare. 

- Garantire forme di tempestiva comunicazione agli utenti in attesa presso le fermate qualora si stia               

verificando un ritardo superiore a 10’ o un guasto all’automezzo senza possibilità di sostituzione. 

- Formare e addestrare il proprio personale relativamente alla conoscenza dei percorsi e ai compiti 

che devono svolgere. 

- Accogliere senza riserva alcuna gli alunni portatori di handicap deambulanti, che non necessitano di 

mezzi specifici per il trasporto (anche con eventuale accompagnamento di genitore o sostituto). 

- Comunicare tempestivamente all’ufficio competente del Comune eventuali ritardi, incidenti, guasti          

dell’automezzo, indicandone cause e modalità per la tempestiva risoluzione del problema; 

- Assicurare l’immediata sostituzione degli autobus eventualmente fermi per avarie e del personale            

assente; dette sostituzioni dovranno comunque essere garantite per l’effettuazione del successivo           

trasporto della giornata; ove l’impresa non provvedesse in tal senso, l’Amministrazione Comunale si             

riserva la facoltà di applicare le penali e/o le più gravi sanzioni previste dal presente Capitolato; 

- Garantire i servizi eccezionali ed imprevisti conseguenti all’inizio posticipato e al termine anticipato             

delle lezioni giornaliere per scioperi, riunioni o attività sindacale del personale docente, che saranno              

richiesti dalla Committenza  previa formale comunicazione; 

- Garantire la disponibilità a fornire l’accompagnatore a bordo, qualora il Comune non potesse             

avvalersi del personale ad esso adibito - per usufruire di questo servizio il Comune dovrà farne                

richiesta almeno 12 ore prima, così da garantire all’Appaltatore la possibilità di organizzare il              

servizio e provvedere a quanto indicato in oggetto di procedura; 

- Osservare quanto previsto dal Regolamento per il Trasporto Scolastico approvato dal Consiglio            

Comunale nella seduta del 09.04.2013, deliberazione n. 11. 

 

 

ART. 14 – PERSONALE 
a) Personale: 

 

L’Appaltatore fornisce al Comune i servizi richiesti mediante proprio personale in possesso dei requisiti              

professionali specifici e di provata capacità. 

Il processo di selezione del personale ed ogni responsabilità in merito alla corretta attivazione delle               

procedure relative al reperimento dello stesso resta in capo all’Appaltatore. 

Il Comune si riserva di segnalare eventuali inadeguatezze del personale operante in rapporto alle              

funzioni richieste. Nel caso in cui non risultasse possibile ovviare a dette inadeguatezze, il Comune potrà                
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richiedere la sostituzione del conducente assegnato, qualora comprovate testimonianze o verifiche sul            

mezzo stesso, indichino l’inadeguatezza dell’incaricato nella corretta conduzione del mezzo o nel            

comportamento agito durante il servizio. 

In caso di comportamento scorretto e lesivo dell’incolumità, della moralità e della personalità dei              

passeggeri (es. molestie, fumo alla guida, velocità eccessiva o pericolosa, uso del telefono personale per               

motivi non di emergenza o non legali al servizio) il Comune, accertato quanto dichiarato/segnalato,              

potrà applicare la sanzione pecuniaria prevista al successivo articolo - penali e risoluzione del contratto. 

 

Il personale è tenuto a: 

- Osservare scrupolosamente, nell’espletamento delle proprie prestazioni, quanto previsto nel         

presente capitolato e a rispettare rigorosamente i percorsi, le fermate e gli orari del servizio               

indicati dal proprio responsabile, così come concordati con l’Amministrazione Comunale. 

- usare speciale prudenza e diligenza nella condotta di guida e nelle fasi di salita degli alunni                

sull’autobus e della loro discesa, assicurando che tali operazioni si svolgano senza pericoli per              

l’incolumità degli utenti. 

- Usare con tutti ed in particolare nei confronti dell’utenza, un comportamento ed un linguaggio              

corretto e rispettoso. Si raccomanda di evitare discussioni con il personale della scuola e con i                

genitori. 

- Mantenere il segreto d’ufficio su fatti e circostanze di cui sia venuto a conoscenza              

nell’espletamento dei propri compiti. 

- Comunicare eventuali osservazioni e le disfunzioni riscontrate durante il servizio, al proprio            

responsabile di servizio, il quale ha l’obbligo di riferire al Comune.  

- Nel caso vengano identificati utenti protagonisti di atti di violenza o vandalici segnalare             

tempestivamente al proprio responsabile di servizio che dovrà darne immediata comunicazione           

al Comune per i provvedimenti necessari.  

- La vigilanza sugli utenti deve essere esercitata dal momento iniziale dell’affidamento (luogo in             

cui si effettua la fermata) sino a quando alla stessa si sostituisce quella, effettiva o potenziale,                

del personale ausiliario nel momento in cui i minori varcano i cancelli della scuola, o dei genitori                 

nel momento del ritorno a casa. 

- Il conducente non può lasciare i minori davanti alle scuole ove i cancelli non risultino ancora                

aperti, contravvenendo al loro obbligo di vigilanza. Tale obbligo termina laddove inizia quello del              

personale ausiliario, sotto il coordinamento del Dirigente Scolastico, e cioè esattamente nel            

momento in cui i minori, varcando il cancello d’ingresso, entrano nella scuola. 

- Il conducente deve esercitare la vigilanza di cui sopra sino al momento del rientro a casa dei                 

minori, in particolare sino a quando non intervenga quella effettiva o potenziale (altro adulto a               

ciò espressamente delegato) dei genitori. 

Il conducente risponde di tutte le situazioni pericolose per l’incolumità personale dei minori trasportati              

che egli stesso abbia determinato con una condotta colposa durante le varie fasi del trasporto, ivi                

comprese le attività preparatorie ed accessorie quali ad esempio salita e discesa dall’autobus. 

Non possono costituire esimenti della responsabilità del vettore le eventuali disposizioni date dai genitori              

di lasciare il minore senza sorveglianza in un determinato luogo, potenzialmente pregiudizievole, con             

possibile pericolo per l’incolumità dello stesso. 
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Nel caso di assenza di personale per qualunque motivo, l’Appaltatore dovrà provvedere all'immediata             

sostituzione delle unità mancanti al fine di non interrompere il pubblico servizio. 

 
b) Composizione staff di servizio — Garanzie di continuità: 
La composizione del personale dipendente dell’Appaltatore dovrà essere specificata in sede di gara.  

L’Appaltatore dovrà trasmettere entro e non oltre l’avvio del servizio, l'elenco del personale operante              

specificando la relativa qualifica e inviando: 

 

- certificato di identità con fotografia di riconoscimento; 

- certificato sanitario di idoneità al lavoro; 

- documentazione sul possesso dei titoli per la conduzione dei veicoli previsti; 

- curriculum da cui si evinca l’esperienza di almeno due anni di conduzione del tipo di veicoli                

previsti; 

- certificato casellario penale;  

Ogni variazione a detto elenco dovrà essere comunicata preventivamente. 

L’Appaltatore dovrà dare assicurazione della regolarità dei singoli rapporti di lavoro e del rispetto degli               

obblighi assicurativi, previdenziali, assistenziali e di ogni altra disposizione vigente in materia. 

Parimenti l’Appaltatore si impegna a comunicare preventivamente in forma scritta al Comune ogni             

variazione del personale che dovesse sopravvenire durante l'esplicazione del servizio per qualsiasi            

ragione, fermo restando il rispetto, nelle sostituzioni operate, delle qualificazioni, delle mansioni e             

dell'orario di servizio originariamente individuate. 

La composizione "standard" dello staff a completamento, indicata in sede di gara, dovrà essere              

costantemente e pienamente garantita per l'intera durata del servizio. 

In casi eccezionali, quali scioperi di comparto o similari che possano incidere sul normale espletamento               

del servizio, l'appaltatore è tenuto ad informare il Comune almeno 2 giorni prima, al fine di concordare                 

le migliori soluzioni operative di emergenza a sollievo delle circostanze suddette, fermo restando             

l'obbligo di garanzia del servizio. 

Non saranno ammesse interruzioni di servizio. 

Il Comune si riserva, in ogni momento ed a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di controllo del                 

rispetto della composizione dello staff, delle qualifiche dello stesso, dell'orario di servizio espletato. 

Eventuali carenze quantitative e qualitative segnalate e/o rilevate in sede di controllo, dovranno             

essere tempestivamente rimediate dall'appaltatore e saranno soggette all'applicazione delle penali a           

tal fine previste nel Contratto. 

 
c) Rispetto della normativa: 

L’Appaltatore assume piena ed esclusiva responsabilità in ordine alla garanzia di integrale osservanza             

della normativa vigente (nonché delle modifiche che nella stessa dovessero intervenire nel periodo             

oggetto del servizio) in materia di obblighi assicurativi (anche infortunistici), previdenziali ed            

assistenziali nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché in materia di prevenzione infortuni sul             

lavoro, di igiene del lavoro, oltre all'integrale rispetto di ogni altra disposizione in vigore o futura per la                  
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tutela dei lavoratori. 

L’Appaltatore dovrà in ogni momento, a semplice richiesta del Comune, dimostrare di aver provveduto              

all'assolvimento degli obblighi summenzionati. 

Il mancato rispetto delle presenti disposizioni, costituirà causa di risoluzione del contratto. 

L’Appaltatore si obbliga a tenere indenne il Comune da qualsiasi responsabilità per infortuni subiti al               

proprio personale durante l'esecuzione dei servizi di cui al presente capitolato, nonché a sollevare la               

stessa da qualsiasi responsabilità derivante da eventuali azioni proposte direttamente nei suoi            

confronti ai sensi dell'ad, 1676 del C.C. 

d) Osservanza dei contratti collettivi: 
L'Appaltatore assume piena ed esclusiva responsabilità in ordine all'integrale osservanza ed           

applicazione di tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro, come richiamato              

nell’Art. 30 comma 4 del D.Lgs 50/2016 dopo correttivo D.Lgs 56/2017, per i dipendenti delle               

imprese del settore e negli accordi locali integrativi dello stesso, in vigore per il tempo e nelle località                  

in cui si svolge il servizio, nonché di ogni condizione risultante da successive modifiche od               

integrazioni. I contratti collettivi andranno applicati anche dopo scadenza, fino a sostituzione o             

rinnovo degli stessi. 

Il mancato rispetto dei contratti collettivi, giudizialmente e definitivamente accertato, sarà oggetto di             

risoluzione del contratto. 

 
L’appaltatore, ancorché non aderente ad associazioni firmatarie, si obbliga ad applicare nei confronti dei              

lavoratori dipendenti e, se cooperative, nei confronti dei soci lavoratori, condizioni contrattuali,            

normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi nazionali di lavoro e dagli                

accordi integrativi territoriali sottoscritti dalle organizzazioni imprenditoriali e dei lavoratori          

maggiormente rappresentative, nonché a rispettarne le norme e le procedure previste dalla legge, alla              

data dell’offerta e per tutta la durata dell’appalto. 

I suddetti obblighi vincolano l’affidataria anche nel caso in cui la stessa non aderisca ad associazioni                

sindacali di categoria o abbia da esse receduto. 

L’appaltatore, se cooperativa, si obbliga a non applicare ai lavoratori, soci e non soci, anche in deroga                 

ad eventuali difformi regolamenti interni, il cosiddetto “salario convenzionale”, a prescindere da facoltà             

altrimenti concesse dalla normativa in materia. L'obbligo permane anche dopo la scadenza dei sopra              

indicati contratti collettivi fino alla loro sostituzione. 

L’Appaltatore, se Cooperativa Sociale, in nessun caso richiederà agli operatori, quale condizione            

vincolante per il reincarico o l’incarico ex novo, l’adesione in qualità di socio lavoratore. Tale adesione                

potrà avvenire su esclusiva scelta volontaria del lavoratore. 

Al personale impiegato dovranno essere applicate tutte le vigenti disposizioni di legge contrattuali e              

regolamentari, i contratti di lavoro nazionali e provinciali, ivi comprese le successive modificazioni,             

sia per quanto riguarda il trattamento giuridico ed economico, che per quanto riguarda il              

trattamento assistenziale, assicurativo, previdenziale, per la sicurezza del lavoro, per la prevenzione            

degli infortuni e per l’igiene sul lavoro, anche nel caso che l’impresa non aderisca al alcuna                
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associazione firmataria del contratto collettivo di lavoro. 

Ai sensi del DPR 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” art.              

2, tutto il personale in servizio dovrà mantenere un comportamento conforme a quanto indicato nel               

sopra citato codice pena l’applicazione delle penalità previste all’art. 19 del presente capitolato speciale              

e prestazionale. 

Il personale in servizio, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 art. 20 c. 3 nonchè del DPR 62/2013, dovrà                   

esporre apposita tessera di riconoscimento fornita dall’impresa, corredata di fotografia, contenente le            

generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro. 

L’impresa dovrà cercare di impiegare per tutta la durata del contratto il medesimo personale al fine di                 

garantire la maggiore continuità possibile nella qualità del servizio. 

L’Appaltatore si obbliga a rispettare e a far rispettare ai propri dipendenti le disposizioni di cui alla legge                  

12.06.1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni “sull’esercizio del diritto di sciopero nei              

servizi pubblici essenziali”, nonché le determinazioni di cui alle deliberazioni della commissione di             

garanzia per l’attuazione della predetta legge. Sulla base di quanto stabilito dalla sopra citata legge, in                

caso di proclamazione di sciopero, la ditta aggiudicataria si impegna a garantire, concordandolo con il               

RUP del servizio, il quantitativo del personale necessario per il mantenimento dei servizi (corse) ritenute               

essenziali. 

Per le corse non prestate in caso di scioperi nulla è dovuto alla ditta appaltatrice; l’equivalente                

corrispettivo sarà detratto nella fase del conguaglio di fine anno scolastico. 

I servizi oggetto del presente Appalto sono comunque da considerarsi di pubblico interesse, e come tali,                

non potranno essere sospesi o interrotti. 

Le interruzioni dei servizi per causa di forza maggiore non danno luogo a responsabilità alcuna per                

entrambe le parti. Per forza maggiore si intende qualunque fatto eccezionale, imprevedibile ed al di               

fuori dal controllo dell’impresa appaltatrice che quest’ultima non possa evitare con l’esercizio della             

diligenza e dell’applicazione di tutto quanto previsto e prescritto dal presente Capitolato. 

 

ART. 15 – VIOLAZIONE DELLE NORME IN MATERIA DI PERSONALE 
 

Il Comune potrà richiedere all’appaltatore in qualsiasi momento, e comunque con cadenza anche             

mensile, l’esibizione della documentazione al fine di verificare la corretta attuazione degli obblighi             

inerenti l’applicazione del CCNL di riferimento e delle leggi in materia retributiva, previdenziale,             

assistenziale e assicurativa del personale in servizio nonché di tutto il restante personale operante per               

l’impresa. 

Qualora l’appaltatore non risulti in regola con gli obblighi a suo carico senza giustificati motivi il Comune                 

potrà procedere alla risoluzione del contratto. Alla parte inadempiente verranno addebitate le maggiori             

spese sostenute dall’Amministrazione aggiudicatrice.  

L’esecuzione in danno non esclude eventuali responsabilità civili o penali dell’impresa. In questo caso,              

l’impresa sarà interdetta dalla partecipazione a nuove gare ai sensi dell’art.80 del D.Lgs 50/2016. 

 

ART.16 – ASSISTENZA E VIGILANZA SUGLI ALUNNI 
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Sullo scuolabus, limitatamente per le corse che trasporteranno gli alunni delle scuole dell’infanzia e/o              

primarie, sarà presente un operatore/volontario del Comune di Spino d’Adda con compiti di vigilanza e               

custodia degli alunni trasportati e di assistenza nelle fasi di salita e discesa. In particolare l’operatore                

svolgerà i seguenti compiti: 

- Apprendere i nominativi dei frequentanti le scuole dell’infanzia e/o primarie iscritti al servizio e              

dei loro genitori o delegati, per gestire in sicurezza, la fase di riconsegna dei minori ai loro                 

genitori o delegati al ritorno dalla scuola. 

- Accertarsi giornalmente che gli utenti dei mezzi, sui quali sono presenti, siano in possesso del               

tesserino annuale, chiedendone l’esibizione ai bambini stessi e che le modalità di riconsegna dei              

minori siano conformi a quanto stabilito all’atto dell’iscrizione (genitore o delegato). 

- Assicurarsi che la salita e la discesa degli utenti avvenga in modo sicuro e ordinato. L’operatore                

è tenuto a fornire la necessaria assistenza scendendo dall’autobus per aiutare gli alunni sia nella               

salita che nella discesa. 

- Assicurarsi che gli utenti utilizzino i posti a sedere disponibili durante il trasporto, richiamandoli              

in caso di comportamento non idoneo per evitare di distogliere l’autista dalla corretta guida del               

mezzo. L’operatore avrà cura di stare in una posizione dalla quale poter esercitare una corretta               

vigilanza su tutti gli alunni. 

- Accertarsi all’arrivo a scuola, che i cancelli della stessa siano aperti prima di far scendere gli                

alunni. 

- Accompagnare sino ai cancelli gli utenti delle scuole dell’infanzia e/o primarie e affidarli al              

personale della scuola stessa. Laddove per particolari accordi assunti con la Dirigenza scolastica             

sia necessario accompagnare gli utenti all’interno dei cancelli in punti prefissati, la vigilanza             

sugli alunni ancora presenti sul mezzo in sosta dovrà essere svolta dal conducente. 

- Al ritorno al momento della ripresa degli alunni a scuola, il personale sia conducente che di                

accompagnamento deve verificare che il mezzo non parta prima dell’orario fissato per evitare di              

lasciare i bambini a scuola. 

- In caso di mancata presenza del genitore o suo delegato alla fermata di ritorno dell’autobus,               

l’accompagnatore continuerà l’attività di assistenza al singolo minore nel viaggio di ritorno verso             

la scuola dell’infanzia e/o primaria o presso una sede comunale meglio raggiungibile (Polizia             

locale), e/o ritorno nei locali della scuola e/o continuazione dell’assistenza (presso i locali della              

scuola) con ricerca telefonica del genitore e vigilanza sul minore fino alla riconsegna dello              

stesso. L’operatore è tenuto a segnalare all’Ufficio Servizi Sociali-Istruzione-Cultura del Comune           

il nominativo del minore per cui è stata prolungata l’attività per intraprendere le opportune              

misure di verifica. 

 

ART. 17  CONTROLLI E ISPEZIONI 
 

Il Comune si riserva la più ampia facoltà di effettuare in ogni momento controlli qualitativi e                

quantitativi al fine di verificare che il servizio venga effettuato nei modi e nei tempi stabiliti dal                 

presente capitolato e secondo le disposizioni di legge in materia di circolazione stradale.  

L’Appaltatore accetta di sottostare a tutte le ispezioni e ai controlli degli ispettori del Comune e di tutte                  

le misure di sicurezza che venissero prescritte obbligandosi ad ottemperare a tutte le richieste dei               
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funzionari ispettivi, per quanto riguarda l’esame degli automezzi. 

I controlli potranno altresì riguardare il rispetto di tutte le norme contrattuali, contributive e              

assistenziali nei confronti del personale utilizzato. 

Il Comune segnalerà l’eventuale inosservanza riscontrata, per iscritto e a mezzo raccomandata A.R. o              

posta certificata e, ove dovuto, alle altre Autorità competenti. In tal caso la Ditta avrà la possibilità di                  

presentare le proprie controdeduzioni come da modalità specificate nel successivo articolo – penali e              

risoluzione del contratto. 

 

 

ART. 18 – PENALI E RISOLUZIONI DEL CONTRATTO 

 
L’Appaltatore nell’esecuzione dei servizi previsti dal presente capitolato avrà l’obbligo di uniformarsi,            

oltre che a leggi e regolamenti che attengano in qualsiasi modo a tipo di attività oggetto del presente                  

appalto, alle istruzioni che le vengano comunicate verbalmente o per iscritto dall’Amministrazione            

appaltante. 

Il Comune ha la facoltà di risolvere in tronco il rapporto e di incamerare il deposito cauzionale di cui al                    

precedente articolo, quando richiamato preventivamente l’Appaltatore, per almeno tre volte all’anno,           

mediante nota scritta, all’osservanza degli obblighi inerenti il contratto stipulato, questo ricada            

nuovamente nelle irregolarità contestate. In caso di risoluzione del contratto, ai sensi del presente              

articolo, la Ditta aggiudicataria risponderà anche dei danni che da tale risoluzione anticipata possano              

derivare al Comune. 

Il Comune si riserva inoltre, in caso di inadempimento degli obblighi contrattuali, la facoltà di richiedere                

a terzi l’esecuzione dei servizi addebitando alla Ditta aggiudicataria l’eventuale maggiore prezzo che             

sarà trattenuto sui crediti della stessa impresa o sulla cauzione che dovrà essere immediatamente              

integrata. 

In caso di singole inadempienze contrattuali, il Comune avrà la facoltà di applicare una penale variabile                

da un minimo di Euro 100,00 ad un massimo di Euro 2.500,00 a seconda della gravità dei disservizi                  

arrecati o della recidiva. 

 

A titolo esemplificativo e non esaustivo si riportano qui di seguito alcune delle ipotesi soggette a                

penalità: 

A. da euro 250,00 ad euro 500,00 in questi casi: 

1) due ritardi saltuari non superiori a 10’ nell’arco di uno stesso mese; 

2) due anticipi saltuari nell’arco di uno stesso mese; 

3) due omissioni di fermata segnalate da utenti del servizio nello stesso mese; 

4) omissione del cartellino di identificazione dei conducenti; 

5) inadempienza relativa alla consegna agli utenti della guida orari/percorsi; 

6) mancato espletamento anche di una sola corsa (anche con mezzo sostitutivo a quello ufficialmente               

assegnato); 

7) modifica del percorso non preventivamente concordata o comunicata all’Ufficio Servizi           

Sociali-Istruzione-Cultura (anche se comunicata agli utenti del servizio); 
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8) qualsiasi singola inadempienza o carenza organizzativa (ritardi – disguidi – inefficienza - pulizia dei               

mezzi) che non abbia completamente compromesso la regolarità del servizio; 

9) primo caso di utilizzo di autobus senza le caratteristiche dichiarate o comunque necessarie per               

l’esecuzione di servizi di trasporto scolastico; 

B. da euro 500,00 ad euro 1.000,00 in questi casi: 

1) recidiva per le inadempienze ritenute lievi e per tutti gli inconvenienti che rendono il servizio non                 

usufruibile dall’utenza o tali da causare disagio all’utenza e alle scuole; 

2) per il secondo e successivi casi di utilizzo di autobus senza le caratteristiche dichiarate o comunque                 

necessarie per l’esecuzione di servizi di trasporto scolastico; 

3) mancato adeguamento del servizio alle variazioni di percorsi od orari disposte dal Comune, entro la                

scadenza indicata; 

4) assegnazione al servizio di personale senza le caratteristiche professionali richieste/dichiarate; 

5) frequente irreperibilità del Responsabile operativo tale da aver compromesso la gestione del servizio              

e delle comunicazioni con il direttore esecutivo e suoi delegati; 

6) mancata comunicazione di infortuni occorsi agli alunni, incidenti o altre rilevanti circostanze rilevate              

nel corso del servizio; 

C. da euro 1.000,00 ad euro 2.500,00 in questi casi: 

1) tutti i casi di irregolarità o ritardi di pagamento della retribuzione del personale impiegato, di impiego                 

di personale non avente requisiti e titoli previsti, di violazione dell’obbligo di provvedere alle              

sostituzioni del personale; 

2) utilizzo di veicoli non corrispondenti a quelli indicati, tranne che per i casi di sostituzione d’urgenza e                  

per i casi di sostituzione conseguenti all’obbligo di adeguamento a modifiche della normativa             

regionale in materia di contenimento dell’inquinamento (sostituito in parte); 

3) ripetute mancanze di cui ai punti precedenti; 

4) mancata revisione dei mezzi e di invio della documentazione relativa; 

5) nel caso di mancata esecuzione/interruzione totale di tutti i servizi oggetto dell’appalto se non               

imputabile ad eventi atmosferici che abbiano compromesso del tutto la viabilità locale e/o             

dall’autorimessa; 

6) nel caso di qualsiasi infrazione che abbia comportato pregiudizio (o pericolo) alla sicurezza e/o alla                

salute degli utenti, dei lavoratori addetti al servizio o di terzi. 

 

Saranno considerati passibili dell’applicazione di penali anche comportamenti di conduzione degli           

automezzi sanzionati o sanzionabili dal codice della strada. Le penali verranno applicate mediante             

trattenute sul primo pagamento utile o, in caso di insufficienza, mediante il prelevamento della somma               

stabilita dalla cauzione definitiva regolarmente costituita (l’Impresa aggiudicataria dovrà altresì versare           

l’ammontare richiesto presso la Tesoreria Comunale). L’Amministrazione attiverà anche controlli a           

campione durante la durata del servizio. 

L’applicazione delle penali dovrà essere preceduta da regolare contestazione scritta          

dell’inadempienza, alla quale la Ditta aggiudicataria avrà la facoltà di presentare le sue             

controdeduzioni entro e non oltre 10 giorni dalla notifica della contestazione. 

Il Comune ha facoltà, anche in deroga agli artt. 1455 e 1564 C.C. di promuovere la risoluzione del                  

contratto per inadempimento, ai sensi dell’art. 1456 C.C., senza pregiudizio di ogni altra azione per               

rivalsa di danni nelle seguenti ipotesi: 
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a) abbandono dell’appalto salvo che per forza maggiore; 

b) atteggiamento abituale scorretto verso gli utenti del servizio da parte della ditta aggiudicataria o              

del personale adibito al servizio stesso; 

c) quando la società aggiudicataria si renda colpevole di frode e in caso di fallimento, messa in                

liquidazione o apertura di altra procedura concorsuale; 

d) quando ceda ad altri, in tutto o in parte, sia direttamente che indirettamente, per interposta               

persona, i diritti e gli obblighi inerenti il presente capitolato; 

e) reiterate infrazioni contrattuali soggette a penalità formalmente contestate e conclusesi con           

avvenuta applicazione delle stesse; 

f) utilizzo di personale non idoneo all’espletamento dei compiti assegnati; 

g) mancato rispetto degli obblighi assicurativi, previdenziali ed assistenziali nei confronti del           

personale dipendente; 

h) ripetute contravvenzioni ai patti contrattuali o alle disposizioni di legge e regolamento relative al              

servizio; 

i) ogni altra inadempienza qui non contemplata o fatto che renda impossibile la prosecuzione             

dell’appalto, ai termini dell’art. 1453 del Codice Civile. 

l) ai sensi dell’art. 1 comma 13 del D.lgs 95/2012 l’Amministrazione può recedere il contratto se                

sopravvengono convenzioni Consip o dalle centrali di committenza regionali con prezzi più            

vantaggiosi (tenuto conto di quanto già eseguito e di quanto da eseguire) e se l’appaltatore non                

vuole adeguarsi a questi prezzi. 

Nei casi previsti dal presente articolo, la società aggiudicataria incorre nella perdita della cauzione              

definitiva che resta incamerata dal Comune, salvo il risarcimento dei danni per l’eventuale nuovo              

contratto e per tutte le altre circostanze che possono verificarsi. 

Nelle ipotesi sopraindicate il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato a seguito di               

comunicazione dell’Amministrazione Comunale, in forma di lettera raccomandata. 

In deroga a quanto previsto nel presente articolo, l’Amministrazione Comunale ha diritto, a proprio              

insindacabile giudizio e con giustificato motivo, di recedere unilateralmente dal contratto in qualsiasi             

momento, con un preavviso di almeno 30 (trenta) giorni solari, da comunicarsi alla ditta aggiudicataria               

del servizio con lettera raccomandata A.R. 

Dalla comunicata data di efficacia del recesso, la ditta aggiudicataria dovrà cessare tutte le prestazioni               

contrattuali assicurando, tuttavia, attraverso l’attivazione di una diretta consultazione con          

l’Amministrazione Comunale, che tale cessazione non pregiudichi la continuità del servizio e non             

comporti danno alcuno alla medesima stazione appaltante.  

In caso di recesso dell’Amministrazione Comunale la ditta aggiudicataria ha diritto al pagamento dei              

servizi prestati, purché correttamente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le condizioni previste               

nel contratto, rinunciando espressamente, ora per allora, a qualsiasi ulteriore eventuale pretesa, anche             

di natura risarcitoria, e ad ogni ulteriore compenso o indennizzo e/o rimborso, anche in deroga a quanto                 

previsto dall’articolo 1671 cod. civ. 

L’Amministrazione comunale nel caso in cui sia stato depositato contro la ditta aggiudicataria un ricorso               

ai sensi della legge fallimentare o di altra legge applicabile in materia di procedure concorsuali, che                

proponga lo scioglimento, la liquidazione, la composizione amichevole, la ristrutturazione          

dell’indebitamento o il concordato con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato un liquidatore,                

curatore, custode o soggetto avente simili funzioni, il quale entri in possesso dei beni o venga incaricato                 
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della gestione degli affari dell’impresa., ha diritto di recedere dal contratto in qualsiasi momento e               

qualunque sia il suo stato di esecuzione, senza preavviso. In tale ipotesi, la ditta aggiudicataria ha                

diritto al pagamento di quanto correttamente eseguito a regola d’arte secondo i corrispettivi e le               

condizioni di contratto e rinuncia, ora per allora, a qualsiasi pretesa risarcitoria, ad ogni ulteriore               

compenso o indennizzo e/o rimborso delle spese, anche in deroga a quanto previsto dall’articolo 1671               

cod. civ. 
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